
Le cabinet de conseil en management, organisation et transformation SI a enregistré 
une croissance rentable de son chiffre d’affaires de 15 % en 2021. Il envisage une trentaine 

de recrutements en 2022 et affiche de fortes ambitions pour tous ses métiers. 

T hémis Conseil, entité spécialisée d’ITS Group, a 
réalisé une année 2021 très favorable après un 
exercice 2020 particulièrement impacté par la 

crise sanitaire, qui avait entraîné l’arrêt de nombreux 
projets. L’entreprise affiche un chiffre d’affaires de  
7,4 M€, en hausse de 14,5 %, et un résultat net après 
impôt de 586 k€. Elle se rapproche ainsi des niveaux 
atteints en 2019 avant la crise sanitaire et prévoit  
d’ores et déjà de dépasser les 8,5 M€ de CA sur l’exercice 
2022, malgré une tension forte sur les recrutements 
et un durcissement des politiques d’achats chez les 
clients. 

L’entreprise a vu ses effectifs croître de 20 %, avec 
notamment le recrutement de 26 consultants en CDI. 
De 67 collaborateurs au 1er janvier 2021, elle est passée 
à 80 collaborateurs au 1er janvier 2022. Par ailleurs, le 
cabinet consacre 2 ETP chaque année en moyenne à 
sa R&D, soit 3 % de sa capacité opérationnelle. 

En 2022, Thémis Conseil affiche des objectifs de 
recrutement très ambitieux puisqu’elle veut atteindre 
100 collaborateurs. 
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« La mobilisation des équipes de Thémis Conseil, qui nous a permis de traverser la période  
très difficile de la crise sanitaire, reste aussi forte pour accompagner nos clients dans leur 
indispensable transformation. Le cabinet est armé pour atteindre les objectifs ambitieux que 
nous nous sommes fixés en 2022 et attirer les talents dont nous avons besoin. »  

Thémis Conseil accompagne ses clients dans la conception de leur stratégie et dans sa mise en œuvre opérationnelle pour rendre l’entreprise plus performante à 
travers ses projets de transformation : refonte des offres, alignement et évolutions des systèmes d’information, transformation des organisations, évolutions régle-
mentaires... Ses consultants mettent leur expertise métier et organisationnelle directement auprès des directions générales de grands donneurs d’ordres, en appui de 
leurs réflexions stratégiques, de leurs directions métiers et de leur direction informatique. Thémis Conseil dispose également trois pôles d’expertise dans le domaine de 
l’assurance de personnes (santé et prévoyance), de l’énergie, la distribution, l’industrie, les transports, et de la banque (risques), une équipe de veille et de support pour 
les consultants, ainsi qu’une équipe de recherche et développement dédiée aux enjeux des nouvelles technologies et de la transformation digitale. themis-conseil.fr 
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5 axes de croissance pour 2022

 Practice assurance de personnes : renforcement 
de l’expertise dans la refonte des SI, notamment 
autour d’Activ’Infinite de Cegedim, leader sur le 
marché, et la prise en compte des enjeux business 
et réglementaires (assurances collectives, DSN, PSC)  

 Practice banque : renforcement de l’expertise 
en conformité et finance avec le déploiement 
de nouvelles offres

 Practice industrie et services : ouverture 
de nouvelles positions dans le secteur du transport 
et des énergies 

 Practice Data (transverse aux 3 practices 
métiers) : accélération sur les 5 enjeux de 
data gouvernance, data management, data 
préparation, data quality et data visualisation  

 Montée en puissance de la R&D avec le 
recrutement d’un jeune docteur IA et Data 
pour renforcer l’équipe

Gilles GIRARD, Directeur général de Thémis Conseil 


